OCENIANIE ZACHOWANIA
W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 2
IM. ROMUALDA TRAUGUTTA W JOZEFOWIE
KLASY II - VIII

Postanowienia ogolne

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia uwzglednia:
e wywiazywanie sie z obowiazkow ucznia,
postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
dbatosc¢ o honor i tradycje szkoly,
rozwoj wlasnych uzdolnien i zainteresowan,
dbalosc¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,
postawe moralng (dbalos¢ o piekno mowy ojczystej, godne i kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nia,
okazywanie szacunku innym osobom).

2. W celu ujednolicenia i zobiektywizowania ocen zachowania, w szkole wprowadza sie system punktowy.

3. Kazdy uczen na poczatku semestru otrzymuje kredyt w postaci 100 punktow, ktory jest rownowazny ocenie dobrej.
W ciagu semestru moze go zwiekszycC lub zmniejszyc¢, co odpowiadac bedzie wyzszej lub niZszej ocenie zachowania.

4. Konkretnym zachowaniom — pozytywnym i negatywnym — przydzielona zostala odpowiednia liczba punktow.

5. Punkty przydzielaja wszyscy nauczyciele i wychowawca (rowniez na wniosek innych pracownikow szkoly)
i systematycznie dokonuja wpisow w dzienniku elektronicznym.



6. Punkty przydzielane w systemie semestralnym nauczyciele wpisuja najpozniej 2 dni przed wystawieniem oceny
zachowania przez wychowawce.

7. Ocene zachowania wystawia wychowawca klasy w oparciu o uzyskana na koniec semestru sume¢ punktow, biorac
pod uwage samoocene ucznia i opinie zespolu klasowego oraz uwzgledniajac indywidualne podejscie do kazdego
ucznia. O sposobie przeprowadzenia oceny kolezenskiej decyduje wychowawca.

8. Ocena wystawiona przez wychowawce jest ostateczna.
9. Roczna ocene zachowania ustala sie na podstawie Sredniej punktow z I i II semestru.

10. W uzasadnionych przypadkach wychowawca w porozumieniu z rada pedagogiczna moze obnizy¢ lub podwyzszyc¢
ocene zachowania niezaleznie od ilosci uzyskanych wczesniej punktow.

11. Uczen nie moze otrzymac oceny wzorowej, jezeli laczna ilos¢ punktow ujemnych w semestrze przekroczy 20
i oceny bardzo dobrej, gdy taczna ilos¢ punktow ujemnych w semestrze przekroczy 30.

12. Jesli w jednym miesiacu uczen otrzyma 20 punktéw ujemnych, wychowawca ma obowiazek powiadomic¢ o tym
rodzicow, 30 — pedagoga szkolnego. Otrzymanie 40 punktoéw ujemnych skutkuje upomnieniem dyrektora.

13. Uczen, ktory w jednym miesiacu otrzyma 20 punktow ujemnych, nie moze brac¢ udziatu w najblizszych imprezach
klasowych lub szkolnych (np.: w wycieczce, dyskotece, zawodach sportowych). Ostateczna decyzje w tej kwestii
podejmuje jednak wychowawca.

14. Uczen, ktory otrzyma:
- upomnienie dyrektora szkoty, nie moze otrzymac oceny wyzszej niz dobra;
- nagane dyrektora szkoly, nie moze otrzymac oceny wyzszej niz poprawna.

15. Obnizenie oceny z zachowania do nieodpowiedniej lub nagannej nastepuje w przypadku dopuszczenia sie przez
ucznia chuliganskiego czynu, cyberprzemocy, palenia papierosow, picia alkoholu, zazywania narkotykow czy
dopalaczy.

16. Przy ocenie ucznia bierze sie pod uwage opinie poradni, stwierdzone u niego dysfunkcje.



Kryteria oceny punktowej

WZOTrowe 200 i wiecej
bardzo dobre 151-199
dobre 100-150
poprawne 51-99
nieodpowiednie 21-50
naganne 20 1 mniej

L.p. Pozadane reakcje ucznia Punkty Kto wstawia
1 Udzial w konkursie przedmiotowym /zawodach sportowych 2 opiekun konkursu
(bez wzgledu na wyniki).
Osiagniecia w konkursach wiedzy (w zaleznosci od zajetego 5-15 opiekun konkursu
2 miejsca — [, I, IIl, wyréznienie oraz rangi konkursu — szkolny,
powiatowy, wojewodzki).
Osiagniecia w konkursach artystycznych (w zaleznosci od 5-12 opiekun konkursu
3 zajetego miejsca — I, II, Ill, wyréznienie oraz rangi konkursu —
szkolny, powiatowy, wojewddzki).
Osiagniecia w zawodach sportowych (w zaleznosci od zajetego | S - 10 opiekun konkursu
4 miejsca — I, II, IIl, wyréznienie oraz rangi konkursu — szkolny,
powiatowy, wojewoddzki).
5 Efektywne pelnienie funkcji w szkole, np. przewodniczacy SU. |5 - 20 (raz w semestrze) | opiekun SU
6 Efektywne pelnienie funkcji w klasie, np. przewodniczacy 1 - 5 (raz w semestrze) wychowawca
klasowy, skarbnik itp.
- Praca na rzecz szkoly, np. pomoc w bibliotece, wykonanie 1 - 10 (za kazda prace ) kazdy nauczyciel

pomocy naukowych, drobne prace porzadkowe, kawiarenka




itp.

8 Udziat w uroczystosciach szkolnych, np. rola w 1-10 opiekun
przedstawieniu.

9 Pomoc w przygotowaniu imprezy szkolnej/klasowe;j. 1 - 10 (za kazda impreze) | wychowawca

10 | Praca na rzecz klasy, np. przygotowanie gazetki itp. 1 - 5 (za kazda prace) wychowawca

11 | Pomoc kolezenska, pomoc w nauce. 1-15 wychowawca

12 | Przynoszenie daréw, fantow na cele charytatywne. 3 (za kazda akcje) opiekun

13 Aktywny udziatl w akcjach charytatywnych organizowanych na | 1 — 10 (za kazda akcje) opiekun
terenie szkoty (poswiecony czas, wlasna praca), wolontariat.

14 Dzialania proekologiczne, zbiorka surowcow wtornych (np. 1 -10 (raz w semestrze) | wychowawca
udziat w akcji Sprzqtanie Swiata, korki, baterie, makulatura).

1S | Wywiazywanie sie z obowiazkow ucznia. 1-5 kazdy nauczyciel

16 | Noszenie stroju galowego. 1 (za kazdym razem) wychowawca

17 Wzorowe wypelnianie obowigzkéw dyzurnego. 2 (za kazdy tygodniowy wychowawca

dyzur)

18 Systematyczny i aktywny udzial w zajeciach dodatkowych 1 - 10 (za kazde zajecia prowadzacy zajecia
organizowanych przez szkole (co najmniej 80% obecnosci). raz w semestrze)
Wyjatkowa kultura osobista - dobre maniery w stosunku do 20 (raz w semestrze) wychowawca
dorostych i réwiesnikow, schludny ubior, brak wulgarnego

19 | slownictwa, zachowanie odpowiednie do sytuacji, nieuleganie
nalogom, okazywanie szacunku pracownikom szkoly i innym
uczniom.

20 | Wyjatkowa kultura osobista na poszczegolnych przedmiotach. | 5 (raz w semestrze) kazdy nauczyciel

21 Prawidlowe reagowanie na przejawy zagrozenia. Troska o S5 (za kazdym razem) kazdy nauczyciel
bezpieczenstwo innych.

22 | Okolicznosciowe reprezentowanie szkoly na zewnatrz. 5 (za kazda uroczystosc) | opiekun

23 Poczet sztandarowy (w zaleznosci od czasu i miejsca). 1-10 opiekun pocztu

sztandarowego
24 | Postepy w zachowaniu ucznia i jego wysilek w pracy nad soba | 1 — 10 (raz w semestrze) | wychowawca




(np. frekwencja).

25 Postepy w zachowaniu i nauce ucznia, jego wysitek w pracy 1-5 kazdy nauczyciel
nad soba.

26 | Premia za calkowity brak punktacji ujemne;j. 10 (raz w semestrze) wychowawca

27 | Inne pozadane (nieprzewidziane) zachowania. wedlug uznania wychowawcy, dyrektora

Spoznienia na lekcje z wlasnej winy (dopuszcza sie 3 bez 2 (za kazdym razem ) wychowawca
konsekwencji dla ucznia).
Nieusprawiedliwiona nieobecnosc¢ na lekcji. S (za kazda pojedyncza | wychowawca
godzine)
10 (za caly dzien)
Brak zmiany obuwia. 2 (za kazdym razem ) wychowawca

Przeszkadzanie na lekcji (samowolne jedzenie, picie, Zucie
gumy itp.) (dotyczy jednej jednostki lekcyjne;j).

1-10

kazdy nauczyciel

Niewykonanie polecen nauczyciela. 1-10 kazdy nauczyciel
Nieprzestrzeganie regulaminéw obowigzujacych w szkole 5-10 kazdy nauczyciel
(biblioteki, stolowki, swietlicy, szatni, wybiegu, pracowni

przedmiotowej)

Celowe zniszczenie mienia szkolnego lub wlasnosci innej 10 -20 kazdy nauczyciel

osoby.

Wyjscie bez zezwolenia poza teren szkoly w trakcie przerwy lub | 20 (za kazde zdarzenie) | wychowawca

lekcji.

Niewywiazywanie si¢ z obowiazkow dyzurnego. 2 (za kazdy tygodniowy | wychowawca
dyzur

Niewywiazywanie si¢ z powierzonych zadan (innych, niz prace ly— 5 | kazdy nauczyciel

domowe) i obowiazkow ucznia (np. brak dzienniczka lub

podpisu rodzica/prawnego opiekuna).

Niewlasciwe zachowanie w toalecie. S kazdy nauczyciel




Aroganckie zachowanie, oklamywanie innych, Sciaganie.

5-10

kazdy nauczyciel

Oszukiwanie, ignorowanie i lekcewazenie pracownikow szkoty.

5-10

wychowawca lub
kazdy nauczyciel

Zaczepianie slowne lub fizyczne (np.: dokuczanie, plotkowanie,

5 - 15 (za kazde

kazdy nauczyciel

obmawianie, ublizanie, przezywanie, oSmieszanie, wulgarne przewinienie)

slownictwo, wulgarne gesty, prowokowanie do ztych zachowan,

szarpanie, popychanie itp.).

Udzial w bojce. 10 kazdy nauczyciel
Pobicie. 20 wychowawca
Znecanie sie (wspotudzial) nad kolegami, zorganizowana 20 wychowawca
przemoc, zastraszanie.

Kradziez. 20 wychowawca
Niewlasciwe zachowanie podczas dyskotek, wycieczek 5 - 20 (za cala opiekun
szkolnych i zawodow sportowych. wycieczke)

Zachowania zagrazajace zdrowiu badz zyciu. 10 kazdy nauczyciel
Zasmiecanie otoczenia (dotyczy jednego zdarzenia). Dziatlania 5 kazdy nauczyciel

na szkode Srodowiska.

Niewlasciwe zachowanie podczas przerwy, np. przebywanie w

1 -5 (za kazde

kazdy nauczyciel

miejscach niedozwolonych, bieganie, wrzaski itp. przewinienie)

Wyhludzanie pieniedzy. 20 wychowawca
Podrabianie podpisu, oceny, falszowanie usprawiedliwienia. 15 wychowawca
Niezgodne ze statutem uzywanie telefonow komoérkowych i 1 -5 (za kazde kazdy nauczyciel
innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty. zdarzenie)

Cyberprzemoc. Fotografowanie lub filmowanie zdarzen z 5-20 kazdy nauczyciel
udziatem innych osob bez ich zgody. Upublicznianie

materialow i fotografii bez zgody obecnych na nich oséb.

Szykanowanie, obgadywanie czy pisanie nieprawdy w

Internecie (np. na portalach spolecznosciowych itp.).

Niestosowny stroj, brak stroju galowego, makijaz. 1 wychowawca




Niewlasciwe zachowanie na uroczystosciach i imprezach 5-10 kazdy nauczyciel
szkolnych.

Przynoszenie do szkoly ostrych narzedzi, innych 15 wychowawca
niebezpiecznych przedmiotow i substancji.

Niezwrocenie nauczycielowi w ustalonym terminie prac 1 za kazdy dzien zwloki | nauczyciel
pisemnych tj. sprawdziany, prace klasowe testy, kartkowki, przedmiotu

wypracowania.

Inne niewlasciwe nieprzewidziane zachowania ucznia

wedlug uznania wychowawcy, dyrektora




